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> En pleine transformation, Garance
recrute pres de 40 nouveaux talents

Garance, groupe financier francais et 100% indépendant en plein développement, souhaite enrichir ses
équipes. En effet, dans le cadre du développement de sa stratégie omnicanale et 'annonce de sa nouvelle
identité, Garance recrute environ 40 nouveaux talents pour rejoindre 'aventure et atteindre ses nouveaux
objectifs. Une réelle opportunité de rejoindre une entreprise rythmée avant tout par la cohésion d’équipe.

Spécialiste en épargne, retraite et prévoyance, Garance propose a ses 270 000 adhérents, particuliers et
professionnels, une offre compléte ouverte a toutes et tous. Dans le cadre de son développement, le groupe
recrute pour ses différentes directions pres de 40 nouveaux talents, particulierement sur la force commerciale et
la relation client. On peut ainsi retrouver de nombreuses opportunités:

« Responsable de territoire,

«  Conseiller mutualiste,

. Commercial sédentaire ouitinérant,
«  Chargé de larelation client

«  Gestionnaire

«  Chefde projet,

« Business Analyst,

« Data Abalyst

« etc.

Lensemble des offres est a retrouver sur:

https:/wwwwelcometothejungle.com/fr/companies/garance-mutuelle/jobs

01 Garance, un projet novateur ou chacun peut évoluer en
étant acteur de sa trajectoire professionnelle.

Aujourd’hui, les 221 collaborateurs de Garance évoluent au sein d’'une organisation dont la culture managériale
repose sur la confiance, 'engagement et le développement des compétences des équipes.



« Travailler chez Garance, c’est travailler au sein d’'un groupe dans lequel le collectif a du sens et qui place chaque
collaborateur en atout n°1 de I'entreprise. Nous avons a coeur de béatir un cadre de travail stimulant et propice a
la performance. Ca marche et ca se voit : 81% de nos collaborateurs estiment qu'il fait bon vivre chez Garance »
indique Sophie Letang Secrétaire Générale Garance

Le groupe a récemment levé le voile sur sa nouvelle identité, son nouveau positionnement et sa stratégie de
développement. Et qui dit nouveau projet, dit également nouveaux collaborateurs pour prendre part al'aventure.
Afin d’'assurer le succeés de son développement, Garance recrute de nouvelles personnalités qui partagent les
mémes valeurs et qui ambitionnent d’évoluer dans une entreprise qui fait sens.

02 Garance, une politique RH axée sur la proposition d'un
parcours unique, engageant et personnalisé pour enrichir son
capital humain.

Garance, entreprise engagée et innovante se mobilise quotidiennement aupres de ses collaborateurs afin de les
accompagner tout au long de leur parcours et de leur trajectoire professionnelle.

Pour Garance, I'expérience collaborateur réussie, est un levier de performance pour permettre a chacun
d’atteindre ses objectifs. Ainsi, Garance apporte une réelle qualité de vie au travail et propose des conditions
favorables aI'épanouissement. Etre collaborateur chez Garance c'est:

. Faire partie d'une entreprise performante et novatrice, avec une politique RSE ambitieuse qui repose
sur des engagements concrets (par exemple avec le fonds de dotation Garance Mécénat)

. Evoluer dans une entreprise qui promeut des valeurs d’'inclusion, de diversité, de solidarité et d'équité
(accord collectif signé en 2022 sur la promotion des valeurs d'inclusion et de diversité au sein de
Garance et la qualité de vie au travail de ses collaborateurs).

« Bénéficier d'une organisation de travail flexible, quilaisse place a 'autonomie et a laresponsabilité et qui
permet de concilier vie professionnelle et vie personnelle (télétravail, dispositif « parents sereins » ...).

« Appartenir a une entreprise dont la culture managériale repose sur la confiance, 'audace et la
collaboration.

«  Evoluer dans une entreprise apprenante ou tous les collaborateurs bénéficient d’au moins une action
de formation par an dans le but de développer ses compétences.

« Bénéficier d'une culture d'entreprise dynamique : parcours dintégration qui accompagne les
collaborateurs dans leur prise de poste mais aussi divers événements internes tout au long de 'année
afin de renforcer le collectif et notre ambition commune (In'Pulse Day, Garance Day, Kiday...).




A PROPOS

Garance, I'épargne qui résonne avec vous

Garance est un groupe mutualiste qui facilite 'acces et la compréhension de I'épargne pour ses adhérents. Depuis pres de 40 ans, elle
innove sans cesse en accompagnant ses 247 148 épargnants vers leur indépendance ; avec pour but d’'accorder leurs économies avec leurs
projets ou leurs objectifs. Elle se démarque par sa volonté de redonner de la valeur, a I'épargne, au sens financier, humain et éthique. Et cela,
d'une part grace a des produits accessibles et innovants qui simplifient la vie et 'épargne de ses adhérents. D’autre part, gréace a un sens du
service et de I'écoute qui place I'individu au coeur de son projet.

CHIFFRES CLES

Garance au 31/12/2023 c’est:

- Une société mutualiste 100% indépendant

- Créée en 1986 sous le nom MNRA, désormais Garance, depuis 2016
- 38 ans d'expertise et d'innovation

- 247 148 adhérents

- 320 961 contrats gérés

- 3,8 Mds € d’encours sous gestion (VNC)

- 259,7 M € de chiffre d'affaires

- Des produits régulierement primés**

** En 2023, Garance Epargne a regu le « Trophée d’Or » du meilleur fonds en euros ouvert a tous par Le Revenu, le Label d’Excellence par Dossiers
de 'Epargne, « I'Oscar de I'’Assurance Vie » pour le Meilleur contrat d’assurance vie dont I'encours est inférieur a 1 milliard d’euros par Gestion de
Fortune, le « Grand prix de I’Assurance Vie » par Mieux Vivre Votre Argent et le « Victoire d’Or » aux Victoires de I’Assurance Vie 2023 Le Particulier. En
2023, Garance Sérénité a obtenu un Oscar dans la catégorie « Contrat PER individuel proposé par un assureur mutuaiste » par le magazine Gestion
de Fortune et a requ un Label dans la catégorie «Meilleur PER» par le magazine Le Revenu et Retraite.com.
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