DEPARTEMENT 76 - SEINE MARITIME

Présentation des candidats de votre département:

M. Daniel CAVELLIER, 62 ans, résidant a Angerville I'Orcher (76), délégué et administrateur sortant

Administrateur titulaire sortant pour la région Normandie, j'ai exercé le métier de charcutier-traiteur pendant 44
ans dont 31 ans en tant que chef d'entreprise. Titulaire du brevet de maitrise charcutier traiteur, je suis
aujourd'hui auto-entrepreneur. D’autre part, je suis élu a la chambre de métiers de Seine Maritime, suis aussi
administrateur a la CPAM du havre depuis 3 ans et conseiller prud'homal au Havre (section commerce
college employeur)

J'ai décidé de m'engager entant que délégué pour le département 76 pour promouvoir, faire évoluer,
prospérer, faire rayonner la marque Garance dans tout le territoire, développer les partenariats avec divers
organismes (chambres de métiers, chambres de commerce etc...), participer avec l'aide des services de
Garance aux divers salons ou forums qui peuvent se dérouler en région... Le but est de faire rayonner au
maximum Garance méme dans la ruralité des territoires et donc continuer mon engagement.

M. Ludovic DEVAUX, 60 ans, résidant a Harfleur (76)

M. Joél GODON, 58 ans, résidant a Rouen (76)

J'ai créé (2005) et dirigé mon entreprise de transports de personnes a mobilité réduite que j'ai cédée en 2023
(450 personnes). Je suis redevenu salarié dans le groupe qui m'a racheté en qualité de directeur commercial.
A coté j'ai rejoint une entreprise de biscuits en qualité d'associé. Je suis convaincu qu'en toutes circonstances
c'est le facteur humain qui fait la différence.

Je souhaite porter, faire vivre, partager les valeurs de Garance car plus nous serons nombreux plus nous
pourrons compter sur un avenir serein.

M. Jean-Michel GRAVOUIL, 61 ans, résidant a Rouen (76)

Exploitant informatique, j'ai mené par le passé des missions d'audit en milieu informatique. Je m'intéresse a la
finance et a 'assurance vie avec la volonté de mettre mon expérience au service des adhérents.

Je souhaite promouvoir les valeurs de Garance et participer a faire connaitre les solutions développées par la
mutuelle.



